
PROSJEKTKOMITE: 

 

 

På årsmøte i Onsøy Rotary ble det antydet en sammenslåing av tre komiteer – dette var som 

følger: 

 

 Samfunnskomite/nærmiljø 

 Støttegruppe eksterne prosjekter 

 Prosjektutvikling 

 

Ideen ble stadfestet i mail fra presidenten av 29.10.16. Korrigert beskrivelse samt deltakere i 

den sammenslåtte komiteen er som vist under. 

 

Prosjektkomite: (er det vi selv har definert den som) 

 

Deltakerne består av: 

 

 Jostein Gjerløv (leder) 

 Helge Larsen 

 Thomas Gjølstad 

 Reidar Gjølstad 

 Arne Jermestad 

 Jarle Hatlelid 

 

 Knut Bastoe (assosiert medlem) 

 

Komiteen har hatt 3 møter (det er skrevet referat fra hvert møte). Vi har arbeidet med å finne 

struktur og form. Dette ble fremlagt på kamerataften 29.03.17. Det ble også presentert en 

skisse for hvordan flyten ble foreslått å være i det enkelte prosjekt. 

 

Dette skal være en komite med godt kjennskap til yrkeslivet og offentlig forvaltning. De vil 

derfor være kjent med hvordan ideer utvikles og nedfelles i målsettinger og planer. Komiteen 

kan utvikle og beskrive egne prosjekter, eller ta over og kvalitetssikre andres ideer, gjerne 

sammen med forslagsstiller. Komiteen har ansvar for å legge planene fram for klubben og 

sørge for bindende klubbvedtak. Over tid vil derfor alle prosjekter ha en beskrevet plan og et 

vedtak om gjennomføring.  

 

Det er ikke forutsatt at komiteen sjøl skal være ansvarlig for gjennomføringen av vedtatte 

planer, men komiteen kan naturligvis både delta i og lede ethvert prosjekt klubben engasjerer 

seg i. 

 

Komiteen skulle hatt møte 26.04.17, men ble avlyst pga stort forfall. Agenda for dette møte 

var å foreta en seleksjon av foreslåtte prosjekter samt en begrunnelse for klubben til hvem vi 

kunne gå videre med. Jeg ser det slik at en bør tilstrebe å etablere prosjekter som engasjerer 

hele klubben. 

 

 Vi vil finne ny dato for møtet 

 

 

 



 

 

Foreslåtte prosjekter er som følger: 

 

 Markedsføring og synliggjøring av Onsøy Rotary (Reidar) 

 Informasjonskurs (Arne) 

 Kurs om helse – hvordan mat påvirker helse (Etablert) (Arne) 

 Etablere «Rotaryskolen» (Arne) 

 Integrering av flyktninger i nærmiljøet (påbegynt) (Jostein) 

 Ivaretakelse/veiledning av arbeidskraft lavest i hierarkiet i Arbeidslivet (Jarle) 

 Samarbeid lokalsamfunnsutvalg vs Rotary (Helge) 

 

 Grasrotandelen – Norsk Tipping – defineres som en oppgave og foreslås overført til 

kasserer 

 

 

 

 

Jostein Gjerløv 

 


